
Nom i cognoms

Fitxa inscripció
VOLUNTARIAT
L’única discapacitat a la vida és una mala actitud. A Prodis portem més de 30 anys treballant per canviar- la."

DADES PERSONALS

Adreça

Data de naixement

Nombre de telèfon E-mail

Estudis

Primaris

Secundaris

Batxillerat

Altres:

FP Grau Mitjà

FP Grau Superior

Universitat

Codi Postal

Localitat i província Telèfon



Idiomes:

Català

Anglès

Castellà

Altres: 

Situació laboral:

Actiu

Estudiant

Atur

Jubilat

Altres

Disponibilitat horaria:

Matins

Hivern

Capvespres

Estiu

Dies de la setmana amb més disponibilitat:

Franja d’hores amb més disponibilitat:

Tens formació amb voluntariat?

Si

No

Lloc de realització: Tipus:



Camps on t’agradaria realitzar el voluntariat:

Servei Sociocultural i d’oci 

Manteniment del Casal

Suport al servei ocupacional

Actes Benèfics
(mercadets, fires i altres)

Altres: 

Contracte de prestació del servei de voluntariat:

A  Pollença a ……………….de ………………………… de ………..

REUNITS

D’una  part Jaume Simó Payeras , amb DNI 41539991J actuant com a coordinador del

voluntariat de PRODIS , associació domiciliada a Pollença carrer St. Josep, 4 , CIF 

G-07596281 , i d’altra , el Sr / Sra. ………………………………………................. major d’edat amb

DNI…………………… 

Ambdues parts es reconeixen capacitats per subscriure el següent compromís de

col·laboració, en règim de voluntariat social sotmès al regim previst a la Llei 11/2019

(BOE) de 8 de març i a tal efecte:

EXPOSEN

1. Que l’entitat PRODIS està legalment constituïda des de la data de la seva inscripció,

en el registre d’associacions, dotada des de llavors de personalitat jurídica, essent la

seva missió la prestació de Serveis, crear   i mantenir serveis  encaminats a aconseguir

una millor qualitat de vida de la persona en discapacitat, les seves famílies i l’entorn.

2. Que dita Associació, reuneix tots els requisits que es preveuen a dita Llei.

3. Que el Sr/a............................................................................. està interessat en la realització i

participació en activitats d’interès general incloses a l’àmbit d’organització de

l’associació, de manera altruista i solidaria i sense percebre cap contraprestació

econòmica per part de l’associació..



Complir i respectar els fins i objectius de l’associació, tenint en compte els reflectits

a la seva política de qualitat.

Assistir a les reunions programades o similars

Guardar i protegir la confidencialitat de les dades dels usuaris. Signatura del

document LOPD de normes internes de seguretat i deures dels voluntaris.

Rebutjar qualsevol contraprestació econòmica ja procedeixi del beneficiari en

qüestió o de qualsevol altra persona.

Seguir i participar en possibles accions formatives per tal de millorar la qualitat

prestada des de el servei.

Ambdues parts expressament manifesten que la relació sorgida del present acord de

col·laboració no té naturalesa laboral, quedant sotmès exclusivament al règim de la Llei

abans esmentada.

Mitjançant el present acord, es formalitza la incorporació com a voluntari/a el/la

Sr/a:.......................................................................dintre de l’organització del Servei, conforme a les

següents ESTIPULACIONS:

Primera.- 

Amb efectes del dia............ de .................. del............. D/Dª..........................................................

s’incorporarà com a voluntari al servei, amb caràcter altruista i sense percebre

contraprestació econòmica alguna, per a la realització de les funcions i activitats de

l’Associació Prodis.

Segona.- 

Les funcions i activitats del voluntari a l’associació, seran mitjançant la seva participació

en el programa d’activitats generals del centre, al  Servei sociocultural  i d’oci Auborada,

etc.

Tercera.- 

En el desenvolupament i realització de les activitats el voluntari es compromet a:



Utilitzar la acreditació i distintius de l’entitat, única i exclusivament en el

desenvolupament dels serveis de voluntariat de l’entitat.

Quarta.- 

El voluntari es compromet a la prestació d’activitats i funcions especificades als apartats

anteriors.

Cinquena.- 

El present compromís serà vigent fins que la persona se doni de baixa com a voluntària de

forma formal.

Sisena.-

El voluntariat a l’exercici de les funcions pactades en el present document i durant la

vigència del mateix, tindrà dret a que l’associació li aboni els despeses que es vegi obligat

a efectuar, presentant sempre un document acreditatiu d’aquets.

El mutu acord entre les parts.

L’abandonament per decisió personal del voluntari/a que haurà d’ésser notificat a

l’associació amb una antelació de 15 dies i signar document de baixa.

Per decisió de l’associació notificant a l’afectat amb una antelació de 15 dies.

Incompliment per qualsevol de les dues parts de les obligacions pactades en el present

document i/o a la Llei 11/2019 de Voluntariat.

Setena.- 

Seran causa de desvinculació de la relació de voluntariat les següents:



Vuitena.- 

La part que sobre el fonament d’alguna de les causes pactades a l’estipulació anterior,

desús  de la resolució, haurà de modificar-la per escrit per l’altre part. Fent constar la data

de desvinculació de la relació i causa de la mateixa.

En tot cas es pacta que l’extinció del voluntariat no es derivarà a conseqüència

econòmica alguna per cap de les parts.

Novena.- 

Referent al no previst en aquest document, s’atendrà a la legislació vigent en aquesta

matèria. Actualment la Llei 45/2015, de 14 d’octubre, del Voluntariat.

I en prova de conformitat, els compareixents firmen el present en el lloc i data abans

indicada.

Sgt. coordinador                                                                                            Sgt. Voluntari/a:


